ZESPÓŁ SZKÓŁ im. Armii Krajowej - SZKOŁA TECHNICZNA w Jedliczu
REGULAMIN  SZKOŁY
 
    Regulamin jest opracowany na podstawie Statutu Zespołu Szkół im. Armii Krajowej w Jedliczu.  Celem wprowadzenia regulaminu jest uściślenie zapisów Statutu zgodnie  z potrzebami codziennej  pracy szkoły. 

WSTĘP
     Szkoła Techniczna w Jedliczu jest szkołą  prowadzoną przez Starostę Powiatu Krośnieńskiego, uczącą zawodów technicznych i gospodarczych i wychowującą w duchu patriotyzmu zgodnie z tradycjami narodu polskiego w oparciu o powszechnie uznane ogólnoludzkie i chrześcijańskie wartości i normy moralne. 

ROZDZIAŁ  I

Tradycje i ceremoniał szkoły
§  1.  Uczniowie Szkoły Technicznej  mają prawo i obowiązek poznania historii szkoły i historii  jej patrona Armii Krajowej.

§  2.  Uczniowie Szkoły są zobowiązani do szanowania symboli narodowych i regionu,  sztandaru  i  godła szkoły  oraz kultywowania tradycji szkoły.

§  3.  1.  W szkole obchodzi się święta państwowe  i  szkolne.

         2.  Świętami szkolnymi są:

     -  Dzień Patrona   obchodzony  14 lutego;

     -  Dzień Komisji Edukacji Narodowej   obchodzony   14  października

     -  rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego

     -  święta rocznicowe związane z tradycją szkoły

§  4.  W ramach ceremoniału organizuje się:

    -  ślubowanie uczniów klas pierwszych;

    -  uroczyste pożegnanie absolwentów i przekazanie sztandaru szkoły;

    -  uroczyste  wręczenie świadectw ukończenia szkoły;

 
§  5.  Uroczystości organizowane w ramach ceremoniału szkolnego wymagają obecności godła państwowego,  flagi  państwowej , sztandaru szkoły i odśpiewania hymnu państwowego.

§   6.   Flaga państwowa eksponowana jest przy wejściu głównym do szkoły, przy tablicach z nazwą szkoły:  

§   7.  Za  przechowywanie flag  oraz wywieszanie flag  odpowiada  konserwator szkolny.

§   8.  Sztandar szkoły jest przechowywany w gablocie. 

§  9.  1. Poczet sztandarowy składa się z chorążego oraz dwuosobowej asysty i jest wybierany przez zespół wychowawczy Rady Pedagogicznej na wniosek Rady Samorządu Uczniowskiego z grona uczniów klas II i III. Wybierany jest też poczet rezerwowy.

2. Występowanie w poczcie sztandarowym   jest zaszczytnym wyróżnieniem.

3. Poczet  sztandarowy  występuje w strojach galowych  określonych w § 10 .  

4.  Chorąży zakłada  na prawy bark  biało-czerwoną szarfę, którą spina  na lewym biodrze. Chorąży i asysta zakładają białe rękawiczki.

§ 10.  Strojem galowym ucznia jest :
     -  dla dziewcząt:  biała bluzka,  granatowa  lub  czarna  spódnica  oraz  czarne lub ciemne  obuwie,

     -  dla  chłopców: granatowy lub czarny garnitur lub  biała koszula i granatowe lub czarne spodnie oraz czarne   lub ciemne buty

ROZDZIAŁ  II 
Organizacja oddziału klasowego      (  do uznania przez klasę i wychowawcę )
§  11. 1.  Klasa może  dzielić się  na  grupy.  Grupy  oznacza się  literami  1 i 2.  

2  Na lekcjach wychowania fizycznego klasa dzieli się na inne grupy niż w  punkcie 1 , w zależności od płci.

§  12.  Uczniowie każdego  oddziału klasowego  wybierają spośród  wszystkich  koleżanek i kolegów przewodniczącego  oraz skarbnika. 

§  13.  Przewodniczący, zastępca, skarbnik, szefowie grup i zespołów  tworzą  radę samorządu klasowego

§  14.  Przewodniczący klasy  jest  reprezentantem klasy i przewodniczy poczynaniom samorządu klasowego,  ustala  terminy spotkań rady klasowej, pomaga  wychowawcy  w organizacji imprez klasowych , dyżurów  uczniowskich  itp.

§  15.  Skarbnik klasy  ogłasza  i przeprowadza zbiórki pieniędzy na  ubezpieczenie, bilety wstępu na imprezy kulturalne,  przyjmuje wpłaty na wycieczki  itp. Skarbnik klasy rozlicza się z wydatków  przed  wychowawcą  i  klasą.

§ 16.  Każdy oddział klasowy  wyznacza z grona uczniów parę dyżurnych z grupy a i b.

§ 17.  Do obowiązków dyżurnego należy:

a) pomoc nauczycielom w przygotowaniu na lekcje sprzętu i pomocy naukowych,

b) organizowanie dobrej pracy uczniów w zakresie utrzymania porządku i czystości pomieszczenia
§ 18. Klasa ma powierzoną do opieki klasę/pracownię w której troszczy się o jej wystrój,    estetykę i czystość. Formy pracy na rzecz pracowni ustala z wychowawcą klasy.
ROZDZIAŁ IV 
Ochrona czasu nauki
§ 19. 1. Podstawowym celem funkcjonowania szkoły jest systematyczna i efektywna nauka prowadzona na  możliwie najwyższym poziomie.

2. Zasadą  jest ochrona czasu nauki i pracy, co oznacza, że bez bardzo ważnych powodów nie wolno odwoływać lekcji oraz innych zajęć.

3. Wycieczki przedmiotowe są formą  równoważną lekcjom, a więc muszą być organizowane w ramach realizowania programu, muszą być przygotowane przez omówienie ich tematyki i podsumowane po ich przeprowadzeniu, a powyższe czynności potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym.

4. Każda klasa może jeden raz w semestrze udać się w czasie lekcji na spektakl teatralny, seans filmowy, wystawę lub koncert.

5. Każda klasa może jeden  raz w roku szkolnym wykorzystać do dwóch dni nauki na dalszą  wycieczkę o walorach  dydaktycznych  i ujętą  wcześniej w rocznym planie wycieczek. (Nie dotyczy wyjazdów w ramach realizowanych projektów dydaktycznych, innowacji).

6.  Biwaki i inne formy rekreacyjne klasa może organizować tylko w dni wolne od  nauki.  Wyjątek stanowią biwaki, wycieczki integracyjne klas pierwszych organizowane we wrześniu, na które  można wykorzystać jeden dzień nauki. 

§ 20. Organizacja wycieczki klasowej.

       Klasa może pojechać na wycieczkę, jeśli frekwencja nie jest niższa niż 80%, a bierze w niej udział co najmniej 80% uczniów danej klasy i jej wychowawca. Dopuszcza się możliwość organizacji wycieczek między klasowych w wypadku małej liczby chętnych z poszczególnych klas, w ramach przydzielonych powyżej limitów dni przeznaczonych na wycieczki. W wycieczce między klasowej mogą brać udział uczniowie o frekwencji, liczonej od rozpoczęcia roku szkolnego, nie niższej niż 80%. Uczniowie, którzy z rożnych powodów nie uczestniczą w wycieczce, mają obowiązek uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych.

§ 21.  Lekcje mogą być zawieszone lub skracane  przez Dyrektora Szkoły dla obchodów organizowanych w szkole świąt państwowych i szkolnych, i w dniach posiedzeń Rady Pedagogicznej.
ROZDZIAŁ V 
Stosunek uczniów do nauki
§ 22.  Uczeń Szkoły Technicznej  jest zobowiązany do rzetelnej i systematycznej nauki oraz:

a)   aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych,

b)   terminowego wykonywania zadań domowych oraz zleconych prac samodzielnych.

c)   jak najlepszego wykorzystania czasu i warunków do nauki. 

     / Szczegółowe obowiązki ucznia zawarte są w Statucie Szkoły &58./

§ 23.  Uczeń ma prawo zdobywać wiedzę przy pomocy nauczyciela i ją poszerzać, ma prawo do twórczych poszukiwań intelektualnych.  Może wyrażać wątpliwości, własne sądy oraz prowadzić dyskusję z treściami zawartymi w podręcznikach  lub przekazywanymi  przez nauczyciela.

           § 24.  Uczeń ma prawo uzyskać pomoc nauczyciela w formie konsultacji pozalekcyjnej w terminie odpowiednim w przypadkach:

a)   dłuższej nieobecności spowodowanej chorobą,

b)   niezrozumienia  trudniejszych problemów.

    /Prawa uczniów reguluje &57 Statutu Szkoły./

§ 25.  Uczniowie zakwalifikowani do etapu okręgowego olimpiady przedmiotowej maja prawo do  urlopu od zajęć bieżących dla dobrego przygotowania się do konkursu, wymiar którego określa Dyrektor Szkoły.

§ 26.   Uczniowie biorący udział w zawodach sportowych jako reprezentanci Szkoły, są zwolnieni z  pytania  w  dniu bezpośrednio po zawodach. Nie dotyczy to zapowiedzianych prac kontrolnych.

ROZDZIAŁ  VI 
         Prace kontrolne, sprawdziany, kartkówki
           § 27.   W szkole obowiązują następujące normy dotyczące pisemnych prac sprawdzających wiedzę i umiejętności sprawdziany/kartkówki  (Statut Szkoły &75 pkt.6)

          a)  na początku realizacji działu programowego nauczyciel zapowiada  ilość, rodzaj i tematykę  sprawdzianów (prac pisemnych) ,

          b)  termin  sprawdzianu nauczyciel wpisuje do dziennika na tydzień przed  jego przeprowadzeniem

          c)  w ciągu tygodnia nie można przeprowadzać w  jednej klasie lub grupie więcej niż 3 sprawdziany.

          d)  sprawdziany powinny być ocenione przez nauczyciela w terminie 2 tygodni, następnie omówione i oddane do wglądu uczniom i ich rodzicom na zasadach określonych  przez nauczyciela.

          e)  za zgodą i w terminie ustalonym przez nauczyciela uczeń ma prawo przystąpić do poprawkowego sprawdzianu

§ 28.   Prace sprawdzające opanowanie materiału z 1-3 ostatnich lekcji  lub zadanie domowe  mogą być przeprowadzone  bez zapowiedzi.  Nauczyciel winien je ocenić i oddać uczniom  w ciągu 2 tygodni.

§ 29.    Oceny prac kontrolnych z partii materiału zrealizowanej w danym okresie nie mogą być  przenoszone na następny semestr.

            § 30. 1.   Zasady oceniania wewnątrzszkolnego, w tym prac kontrolnych są zawarte w Statucie Szkoły (&75).

2.  Nauczyciel może wprowadzać na zasadzie umowy  w grupie, klasie lub we wszystkich klasach, w których uczy, zasady odstępowania od  sprawdzenia  wiedzy ucznia, tj. stosować tzw. „np” nie więcej niż 2 w semestrze. 

ROZDZIAŁ  VII 
         Kultura bycia, dyscyplina wewnątrzszkolna 
§ 31.   Uczeń ma prawo do poszanowania  jego godności  osobistej,  przekonań religijnych   oraz kulturalnego traktowania go przez nauczycieli, pracowników   szkoły oraz koleżanki  i   kolegów.
§ 32.   Uczeń ma obowiązek okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom szkoły  oraz koleżankom i  kolegom.
§ 33.  Uczeń ma obowiązek przeciwdziałać  wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, marnotrawstwa  i niszczenia majątku szkolnego,  dbać o porządek, ład,   estetykę  pomieszczeń  oraz zieleni w szkole i  jej  otoczeniu

§ 34.  Uczniowie, rodzice lub prawni opiekunowie ucznia są zobowiązany pokryć szkody materialne, jakie wyrządził  uczeń w szkole w na skutek czynu umyślnego. 
           § 35.  Obowiązkiem ucznia jest  regularne i  punktualne uczęszczanie na wszystkie zajęcia szkolne.
§ 36.  Uczeń zakłada i prowadzi  zeszyt usprawiedliwień , w którym rodzice lub opiekunowie  usprawiedliwiają nieobecności . Wzór poszczególnych kart  zeszytu określa wychowawca klasy.   
§ 37.   Podstawą   do  usprawiedliwienia  nieobecności  ucznia  w szkole  jest pisemna prośba umieszczona w  zeszycie usprawiedliwień  złożona przez rodziców  ucznia lub zwolnienie wystawione przez lekarza;  
§ 38.   1.  Usprawiedliwienie nieobecności ucznia na zajęciach szkolnych musi nastąpić w ciągu 2 tygodni od ostatniego dnia nieobecności.

2. Wychowawca klasy ma prawo  rozpatrzyć prośbę o usprawiedliwienie  negatywnie i usprawiedliwienia nie udzielić.

          § 39.   1.  Frekwencja uczniów  jest analizowana na bieżąco przez wychowawcę klasy i okresowo przez zespół wychowawczy. 

 2.  Przypadki rażącego opuszczania zajęć  edukacyjnych przez ucznia są karane, a przypadki wzorowego uczęszczania na zajęcia  nagradzane.
3.  Uczniowie opuszczający zajęcia edukacyjne bez usprawiedliwienia mogą otrzymać następujące kary w formie pisemnej :
          a)  przy opuszczeniu do 20 godzin (w ciągu semestru)        -       ostrzeżenie wychowawcy;
          b)  przy opuszczeniu  powyżej 30 godzin          -      upomnienie  przez wychowawcę klasy; 
          c)  przy opuszczeniu  powyżej 50 godzin           -      nagana dyrektora na wniosek

                                                                                                   wychowawcy klasy;
          d)  przy opuszczeniu  powyżej 60  godzin   -  zawieszenie  w ucznia w dodatkowych uprawnieniach;
          e)  przy opuszczeniu  powyżej 80  godzin   -  rozpoczęcie procedury skreślenia z listy uczniów.

          Uczeń opuszczający lekcje bez usprawiedliwienia może być zobowiązany przez wychowawcę klasy do dodatkowego rejestrowania obecności wg zapisu §67 Statutu Szkoły.
4.  Uczniowie wyróżniający się  na tle klasy pod względem frekwencji są wyróżniani przez Radę Pedagogiczną na koniec każdego semestru. Wyróżnienie to ma formę uznania przez Dyrektora Szkoły wyrażonego na apelu szkolnym.
§ 40.  1.  Uczeń, który opuścił w ciągu  okresu  połowę  ilości godzin z danego przedmiotu  może nie być z tego przedmiotu  klasyfikowany.

2.  Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego określa „Regulamin wewnątrzszkolnego oceniania osiągnięć edukacyjnych ucznia”.
§ 41.  1.  Uczeń w czasie zajęć przewidzianych  planem tygodniowym oraz  przerw między zajęciami  znajduje się pod opieka szkoły i  nie może opuszczać jej terenu  bez zezwolenia.

          2.  Przez teren szkoły należy rozumieć obiekt  ZS  oraz  teren przyszkolny ograniczony ogrodzeniem.
3.   Zwolnienia ze szkoły może udzielić wychowawca klasy  na podstawie pisemnej lub ustnej prośby ucznia  lub jego rodziców wpisanej do zeszytu usprawiedliwień.  Zwolnienie  potwierdza się podpisem w księdze zwolnień będącej w dyspozycji w pokoju nauczycielskim.  W razie nieobecności nauczyciela wychowawcy zwolnić ucznia z zajęć może Wicedyrektor Szkoły.

§ 42.1. Uczeń nie może opuszczać sali lekcyjnej podczas lekcji.  Zgodę na wyjście z sali wydaje nauczyciel.

2.  Podczas lekcji na korytarzach szkolnych  powinna panować cisza.
3.  Uczniowie  wychodzą z sali lekcyjnej  dopiero po zakończeniu lekcji przez nauczyciela po dzwonku. 
ROZDZIAŁ VIII
Zastępstwa, lekcje  bez udziału nauczyciela.
§ 43. 1.  W razie nieobecności nauczyciela w danym dniu organizuje się zastępstwa lub wprowadza zmiany w  dziennym  planie  lekcji.

2. Jeśli wypadająca lekcja jest pierwszą lub ostatnią lekcją oddziału lub grupy - uczniowie mogą być z niej zwalniani.
3. Jeśli istnieje możliwość zorganizowania zastępstwa z pełnym udziałem nauczyciela , uczniowie są o tym informowani  poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń  i są zobowiązani do przygotowania się do takiej lekcji.
4.  Jeśli brak jest możliwości zorganizowania lekcji z pełnym udziałem nauczyciela  zleca się wybranemu nauczycielowi zadanie klasie  samodzielnej pracy, a uczniowie realizują je w centrum multimedialnym pod opieką nauczyciela bibliotekarza .   Podczas takiej lekcji uczniowie nie mogą opuszczać sali lekcyjnej, winni zachować spokój i samodzielnie uczyć się.
ROZDZIAŁ IX
Przerwy śródlekcyjne,  zachowywanie się na korytarzach szkolnych podczas lekcji 
§ 44.   Czas przerwy lekcyjnej jest czasem wolnym ucznia przeznaczonym na odpoczynek, posiłek oraz przemieszczenie się do sali  lekcyjnej na następną  lekcje.  W pogodne i ciepłe dni uczniowie mogą wychodzić na dziedziniec szkolny.
§ 45.  Podczas przerwy nie wolno opuszczać  terenu szkoły  bez pozwolenia wychowawcy lub dyrektora.  Szkoła nie odpowiada za bezpieczeństwo ucznia, który samowolnie opuścił teren szkoły.   Uczeń taki może utracić prawo do ubezpieczenia od wypadku, jeśli ten zdarzył się podczas samowolnego wyjścia poza teren szkoły.
§ 46.  Uczniowie mają obowiązek zachowania czystości na korytarzach szkolnych.  Pozostawianie po sobie śmieci, resztek jedzenia,  jest przejawem braku kultury osobistej ucznia oraz braku szacunku dla osób uczących się i pracujących w szkole. 
ROZDZIAŁ X 
Szatnia szkolna  i depozyty. 

§ 47. 1.  Szkoła udostępnia poszczególnym uczniom szatnie szkolne.  

2. Odzienie wierzchnie (kurtki) uczniowie zostawiają w szatni, na lekcji pracują w ubraniu odpowiednim.

3. Zasady korzystania z szatni:

- uczniowie mogą korzystać z zamykanych szafek osobistych wnosząc opłatę na wymianę zamków w wysokości 10 zł (również w przypadku zagubienia klucza).

- szatnie są udostępniane uczniom przed lekcjami i po lekcjach oraz na prośbę uczniów w trakcie przerw. W innym czasie szatnia jest zamknięta, a nadzór nad szatnią pełni woźny szkoły.
4.  Szkoła nie odpowiada za rzeczy pozostawione w  szatni. 
§ 48.  1. Uczniowie   nie powinni przynosić do szkoły przedmiotów  wartościowych  ani większych sum pieniędzy.

2.  W przypadku gdy przyniosą do szkoły  przedmioty  wartościowe  mogą oddać je do depozytu w sekretariacie szkoły. 
ROZDZIAŁ XI 
Nagrody i kary 

§ 49.  1. Nagrodę lub karę może otrzymać uczeń, zespół,  grupa lub klasa.

2.  Nagroda może być przyznana za wyróżniające i wzorowe wyniki w nauce, wzorową frekwencję, pracę na rzecz innych osób, wybitne osiągnięcia  edukacyjne, kulturalne, sportowe i inne.
3.   Nagroda może być udzielona w następującej formie: /Statut Szkoły & 60/
1) wyróżnienie wobec klasy przez: nauczyciela, wychowawcę klasy, dyrektora Szkoły, 

2) wyróżnienie przez dyrektora Szkoły: wobec przedstawicieli uczniów poszczególnych klas, wobec uczniów całej szkoły, 

3) nagroda od Rady Pedagogicznej w formie książki, dyplomu, listu pochwalnego (do zakładu pracy), 

4) nagroda w formie upominku od Rady Rodziców przyznana na wniosek Rady Pedagogicznej, 

5) nagroda w formie wycieczki dla uczniów wyróżnionych dofinansowanej z dochodów własnych szkoły lub Rady Rodziców;

6) wpisanie nazwiska ucznia w księdze uczniów wyróżnionych;
7) nagroda pieniężna od Rady Rodziców przyznawana dla ucznia kończącego szkołę, który osiągnął najwyższe wyniki w nauce,

8) wyróżnienia i nagrody rzeczowe wnioskowane przez nauczyciela  szkolenia praktycznego.

4.  Z wnioskiem o nagrodę mogą wystąpić  przewodniczący klasy,  RSU, wychowawcy klas, nauczyciele. Wyróżnienie nauczyciela i wychowawcy dokonuje osoba wyróżniająca ucznia. Wniosek o pozostałe nagrody składany  jest przez  osoby wnioskujące w formie pisemnej do dyrektora szkoły. Po jej zaakceptowaniu odpowiednio przez osoby lub organa Szkoły, nagroda jest przyznawana i wręczana w przewidzianej formie. Wszystkie wyróżnienia, nagrody mają formę pisemną tj. zapis w dzienniku lub dyplom. 
§ 50.   Szkoła podaje do wiadomości wszystkich uczniów i nauczycieli informacje o indywidualnych  oraz grupowych sukcesach uczniów szkoły w gablocie szkolnej, na szkolnej stronie internetowej.  
§ 51.  Dokumenty potwierdzające przyznanie nagrody, wyróżnienia  dołącza się do dokumentacji ucznia i przechowuje do momenty ukończenia przez niego szkoły.
§ 52. 1. Za  postępowanie naganne uczeń może zostać ukarany.

2.  Kara może być nałożona w następującej formie:
1) upomnienie przez nauczyciela lub przez wychowawcę klasy w indywidualnej rozmowie z   uczniem, 

2) upomnienie przez nauczyciela lub przez wychowawcę klasy wobec uczniów danej klasy, 

3) nagana udzielona przez wychowawcę klasy wobec ogółu uczniów danej klasy, 

4) nagana wobec klasy udzielona przez wychowawcę klasy.

5) nagana udzielona przez dyrektora szkoły przed Radą Pedagogiczną, 

6) nagana udzielona przez dyrektora szkoły przed społecznością Szkoły, 

7) przeniesienie ucznia do innej klasy na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, 

8) skreślenie z listy uczniów.

9) zawieszenie wszystkich lub części dodatkowych uprawnień uczniowskich wymienionych poniżej.
Z wnioskiem o karę mogą wystąpić  przewodniczący klasy,  RSU, wychowawcy klas, nauczyciele. Upomnienia, nagany nauczyciela i wychowawcy dokonuje osoba karząca ucznia. Wniosek o pozostałe formy kar składany  jest przez  osoby wnioskujące w formie pisemnej wraz z opinią pedagoga szkoły do Dyrektora Szkoły. Po jej zaakceptowaniu odpowiednio przez osoby lub organa Szkoły, kara jest udzielana  w przewidzianej formie. 
3. Nagana dyrektora i kara zawieszenia w dodatkowych uprawnieniach ucznia  przekazywane są uczniowi w formie pisemnej, a od decyzji w tej sprawie przysługuje odwołanie, które ukarany uczeń  może złożyć na ręce dyrektora w ciągu trzech dni roboczych. Inne rodzaje kar są odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.
Dyrektor  rozpatruje odwołanie w  ciągu  5 dni  i  podejmuje  ostateczną decyzję,  którą przekazuje  odwołującemu się w formie pisemnej.
Inne sytuacje dyscyplinarne rozwiązuje się w trybie określonym w Statucie Szkoły w §26 u. 3 i  § 66.
4. Zawieszenie dodatkowych uprawnień uczniowskich obejmuje:
-   uczeń ukarany nie może reprezentować  szkoły na zewnątrz;
-   nie uczestniczy w imprezach rozrywkowych i sportowych organizowanych przez  szkołę,
-   nie uczestniczy w wycieczkach, obozach i zimowiskach organizowanych przez szkołę,
-   nie  pełni funkcji publicznych w szkole,
-   nie wypłaca mu się  stypendium  i innych form pomocy materialnej,
5. Procedurę skreślenia z listy uczniów określa Statut Szkoły &68, 69
6. Każda kara nałożona przez dyrektora szkoły jest ważna przez okres do 6 miesięcy.
7. Kara ulega zatarciu  po upływie czasu na jaki została nałożona  lub wcześniej ,  gdy z poręczeniem wystąpi wychowawca klasy lub rada samorządu klasowego.   Przy składaniu poręczenia należy podać warunki, których spełnienie pozwoli karę darować.
8. Udzielona kara musi być uwzględniona przy ustalaniu oceny ze sprawowania.
ROZDZIAŁ  XII                
Bezpieczeństwo, higiena, sprawy socjalne.
 § 53. 1.  Każdy uczeń ma obowiązek  dbać o zdrowie i bezpieczeństwo swoje oraz swoich kolegów.
2.  Uczeń, u którego stwierdzono objawy choroby lub  zasłabnięcia podlega szczególnej opiece nauczycieli i pracowników szkoły poprzez sprowadzenie szybkiej pomocy lekarskiej i powiadomienie rodziców. 

3.  Uczniowi  szkoły nie wolno palić tytoniu, pić alkoholu, używać narkotyków  i innych  środków  odurzających nie wolno też posiadać na terenie szkoły tych środków oraz  nakłaniać inne osoby do ich używania zarówno na terenie szkoły jak i poza nią.  Stwierdzone przypadki takich czynów   są zagrożone  skreśleniem z listy uczniów .
3.  Uczeń ma obowiązek zgłaszania  woźnej, wychowawcy, nauczycielom lub  dyrektorowi szkoły wszystkich zauważonych  zagrożeń  zdrowia i  życia  występujących w szkole  oraz w drodze  do szkoły i ze szkoły.
§ 54. 1.  W razie gdy uczeń uległ wypadkowi,  fakt ten należy bezzwłocznie zgłosić nauczycielowi, który sprawuje opiekę  bezpośrednią, dyrektorowi szkoły oraz  pełnomocnikowi szkoły ds. bhp  pani Lidii Słowik.

2.  Szkoła ma obowiązek natychmiastowego udzielenia pomocy  oraz powiadomienia o wypadku rodziców poszkodowanego ucznia.
§55.   Każdy uczeń ma obowiązek przestrzegania regulaminów pracowni, gabinetów  przedmiotowych, sali gimnastycznej.  
ROZDZIAŁ XIII 
Postanowienia końcowe 

§ 56.  W Szkole Technicznej  obowiązują regulaminy:
      1.       biblioteki i czytelni,
      2.       pracowni przedmiotowych,
      3.       sali gimnastycznej,
      5.       pracowni informatycznej,
       6.     warsztatów szkolnych,

       7.     wycieczek szkolnych.
§ 57. Regulamin Szkoły opiniuje Rada Pedagogiczna i Rada Samorządu Uczniowskiego, a wprowadza do stosowania zarządzeniem Dyrektor Szkoły.
§  58. Zmiany w regulaminie może wprowadza się  na wniosek ucznia, nauczyciela, rodzica w trybie powyższym. 
§  59. Regulamin wchodzi w życie z dniem  zarządzenia Dyrektora Szkoły w powyższej sprawie.
  
